
เมื่อวันท่ี 30 มกราคม 2567 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลท่ายาง ชั้น ๓  เทศบาลต าบล

ท่ายาง น าโดยนางนฤมล  กิจพ่วงสุวรรณ  นายกเทศมนตรีต าบลท่ายาง  ประธานท่ีประชุม ได้มอบ

นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้แก่ผู้บริหาร พนักงาน 

เจ้าหน้าท่ี และบุคลากรในสังกัดเทศบาลต าบลท่ายาง ไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ

หน้าท่ี  (No Gift Policy) ทุกวาระเทศกาลและโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ 

ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับของขวัญหรือของก านัลและประโยชน์อ่ื นใดตามระเบียบส า นัก

นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ พ.ศ.2544 ประกอบประกาศ

คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์

อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. 2563 ท้ังน้ี นายกเทศมนตรีต าบลท่ายาง  ได้สั่งการให้

ทุกส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้อง น าผลคะแนนการประเมิน ITA 2566 ปีท่ีผ่านมา มาวิเคราะห์ปรับปรุงผลการ

ประเมิน เพ่ือผลักดันค่าคะแนน ITA ของหน่วยงานให้สูงขึ้นกว่าปีท่ีผ่านมา โดยก าชับเจ้าหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้อง

ด าเนินการให้ถูกต้องครบถ้วนตามองค์ประกอบของการประเมิน โดยเฉพาะแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล

สาธารณะหรือท่ีเรียกว่า OIT ซึ่งเป็นส่วนส าคัญในการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนได้เข้ามามีบทบาท      

ในการตรวจสอบการปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีรัฐ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลพ้ืนฐาน การบริหารงานและการใช้

จ่ายงบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และการส่งเสริมความโปร่งใส

ด้านการป้องกันการทุจริต  

 
 



 
 

 



 


