
 

 
แผนปฏิบัติการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงาน 

เทศบาลตําบลทายาง 
-------------------------------------- 

 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
  ดวยมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2555  มีมติใหหนวยงานภาครัฐลดการใชพลังงาน
ลง 10% โดยใหสํานักงานนโยบายและแผนพลั งงานจัดเตรียมระบบรายงานและประมวลผลผาน            
www.e-report-energy.go.th  และสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) กําหนดใหระบบ 
“มาตรการประหยัดพลังงาน”  เปนตัวชี้วัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ  เริ่มตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ.2555  
โดยในการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ  ดานการประหยัดพลังงาน(คาไฟฟา) ปริมาณ
การใชลดลงรอยละ 10 ของปริมาณ โดยประเมินขอมูล เอกสาร หลักฐานการประมวลผลคะแนนจาก       
www.e-report-energy.go.th นั้น  
  

เทศบาลตําบลทายาง  ในฐานะเปนหนวยงานราชการ  ตระหนัก  และใหความสําคัญกับการ 
ดําเนินการตามนโยบายดังกลาวของรัฐบาล  เพ่ือใหสามารถลดใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพไดอยางเปนรูปธรรม  
ตอเนื่องสอดคลองกับสภาพปจจุบันของเทศบาลตําบลทายาง  และสถานการณดานพลังงานของประเทศ  จึงได
จัดทําโครงการลดใชพลังงานในภาครัฐ  และติดตามผลการใชพลังงานของเทศบาลตําบลทายาง เพ่ือใชเปนกรอบ
แนวทางในการดําเนินการตอไป 
 
2.  วัตถุประสงค 
  2.1  เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการลดใชพลังงานและติดตามผลการใชพลังงานของ
เทศบาลตําบลทายาง  ซ่ึงเปนการถือปฏิบัติตามนโยบายมาตรการประหยัดพลังงานของรัฐบาล  ท่ีใหทุกหนวยงาน
ควบคุม  ดูแลการใชพลังงานอยางประหยัดเทาท่ีจําเปน 
  2.2  เพ่ือใหเห็นถึงภาพรวมและผลการดําเนินการบริหารจัดการดานการลดใชพลังงานของ
เทศบาลตําบลทายางท่ีเปนอยูในปจจุบันอันจะนําไปสูการวางแผนปรับปรุงแกไขตอไป 
  2.3  เพ่ือสรางจิตสํานึกใหบุคลากรในหนวยงานตระหนักและถือปฏิบัติตามมาตรการประหยัด
พลังงานของเทศบาลตําบลทายางอยางตอเนื่อง  เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชพลังงานในหนวยงาน 
  2.4  เพ่ือลดปริมาณการใชพลังงานของเทศบาลตําบลทายาง  
3.   เปาหมาย 
  เทศบาลตําบลทายาง  มีปริมาณการใชพลังงานท้ังในสวนของพลังงานไฟฟาและน้ํามันเชื้อเพลิง
ต่ํากวาเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนด 
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4.  ระยะเวลาดําเนินการและสถานท่ี 
  เริ่มตั้งแตเดือน  ตุลาคม  2563 – กันยายน  2564 
 
5.   ข้ันตอนของการดําเนินการ 

กิจกรรม เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 
1. แตงตั้งคณะทํางานลดใช
พลังงาน/คณะทํางานกํากับ ดูแล 
ติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติ
ตามมาตรการลดใชพลังงาน 

ไดคณะทํางานท่ีสอดคลองกับ
สภาพปจจุบันของสํานักงาน และ
มีเจาภาพรับผิดชอบตามภารกิจ
การปฏิบัติงาน 

ตลอดป คณะทํางานลดใชพลังงานฯ 

2. จัดทําแผนปฏิบัตกิารลดใช
พลังงานและติดตามผลการใช
พลังงาน/มาตรการประหยดั
พลังงานเสนอคณะผูบริหารให
ความเห็นชอบ 

ไดแผนปฏิบัติการลดใชพลังงาน
และมาตรการประหยัดพลังงาน
ตามนโยบายของคณะผูบริหาร 

ตลอดป คณะทํางานลดใชพลังงานฯ 

3.  ประชาสัมพันธแผนปฏิบัติการ
ลดใชพลังงาน และมาตรการ
ประหยัดพลังงานของหนวยงาน
ใหบุคลากรในสังกัดทราบและถือ
ปฏิบัต ิ

บุคลากร และหนวยงานในสังกัด
ทราบและถือปฏิบัติอยางจริงจัง
และตอเนื่อง 

ตลอดป คณะทํางานกํากับ ดูแล  
ติดตาม และรายงานผลฯ 

4.  บุคลากรในสังกัดปฏิบัติตาม
มาตรการประหยัดพลังงาน 

ปริมาณการใชพลังงานของ
สํานักงานต่ํากวาเกณฑมาตรฐาน 

ตลอดป บุคลากรในหนวยงาน 

5.  เทศบาลตําบลทายางรายงาน
ขอมูลปริมาณการใชพลังงาน และ
ขอมูลพ้ืนฐานสําหรับการทําดัชนี
การใชพลังงานผานระบบ  
e-report ของ สนพ. 

กรอกขอมูลผานระบบไดถูกตอง 
ครบถวน สมบูรณตามกําหนด 

ทุกสิ้นเดือน บุคลากรในหนวยงาน 

6.  กํากับ ดูแล ติดตามการปฏิบัติ
ตามมาตรการและประเมินผล 

ปริมาณการใชพลังงานของ
สํานักงานต่ํากวาเกณฑมาตรฐาน 

ตลอดป คณะทํางานกํากับ ดูแล 
ติดตาม และรายงานผล 

7.  ประมวลผลการปฏิบัติตาม
มาตรการและปริมาณการใช
พลังงาน 

มีผลการใชพลังงานของสํานักงาน
รายงานผูท่ีเก่ียวของ 

เม่ือสิ้น
ปงบประมาณ 

คณะทํางานกํากับ ดูแล 
ติดตาม และรายงานผลฯ 

8.  ทบทวนผลการดําเนินการเพ่ือ
วางแผนปรับปรุง แกไข และ
พัฒนา 

ไดขอมูลเพ่ือจัดทําแผนการลดใช
พลังงานปงบประมาณตอไป 

เม่ือสิ้น 
ปงบประมาณ 

คณะทํางานลดใชพลังงานฯ 
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มาตรการประหยัดพลังงานเทศบาลตําบลทายาง 
1.  การใชเคร่ืองปรับอากาศ 
1.1 ตั้งอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศไวท่ี 25 องศาเซลเซียส 
1.2 ลดชั่วโมงการทํางานของเครื่องปรับอากาศในแตละวัน จาก 8 ชั่วโมง เปน 6 ชั่วโมง 

โดยเปดชวงเชา เวลา 09.00 น. – 12.00 น.  ชวงบายเวลา 13.00 น. – 16.00 น. 
ปดชวง 12.00 น. – 13.00 น.   

1.3 ไมเปดเครื่องปรับอากาศในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการ 
ยกเวน แตการปฏิบัติราชการนอกเวลาราชการนั้นมีคําสั่งใหมาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเทานั้น 

1.4 จัดใหมีการตรวจเช็คทําการลางเครื่องปรับอากาศครั้งใหญเพ่ือทําความสะอาดคอยลเย็นและคอยลรอน 
โดยใชน้ําหรือน้ํายาทําความสะอาดเปนประจํา 6 เดือน/ครั้ง 

1.5 ปดหนาตางใหสนิท/ปดผามาน  เม่ือเปดเครื่องปรับอากาศ เพ่ือไมใหเกิดการสูญเสียความเย็นและ 
การถายเทความรอนจากภายนอกเขาสูพ้ืนท่ีท่ีมีการปรับอากาศ เปนเหตุใหมีการสูญเสียพลังงานไฟฟา 
ในการปรับอากาศเพ่ิมมากข้ึน 

1.6 ลดภาระการทํางานของเครื่องปรับอากาศ  โดยขนยายสัมภาระท่ีไมจําเปนออกจากหองปฏิบัติงาน 

2.  การใชไฟฟาและแสงสวาง 
2.1 ใหเปดไฟฟาและแสงสวางในหองทํางานเฉพาะเทาท่ีปฏิบัติงานอยู 

ปดไฟฟาและแสงสวางท่ีไมจําเปนในการใชงาน 
2.2 ปดไฟฟาแสงสวางระหวางหยุดพักกลางวัน (เวลา 12.00 น. – 13.00 น.) 

ยกเวน  สําหรับผูปฏิบัติงานในเวลาหยุดพักกลางวัน 
2.3 ถอดหลอดไฟในบริเวณท่ีมีแสงสวางมากเกินความจําเปน 

3.  การใชเคร่ืองใชไฟฟาประจําสํานักงาน 
3.1 คอมพิวเตอร 

 3.1.1  ปดหนาจอคอมพิวเตอรในเวลาพักเท่ียง (เวลา 12.00 น. – 13.00 น.) 
 3.1.2  ตั้งระบบพักหนาจอเม่ือไมใชงานเกิน 15 นาที 
 3.1.3  ตั้งระบบปดเครื่องคอมพิวเตอรเม่ือไมใชงานเกิน 30 นาที 
 3.1.4 ปดเครื่องคอมพิวเตอรหลังเลิกการใชงานและถอดปลั๊กออก 

3.2 Printer 
 3.2.1  ปดเครื่อง Printer เม่ือไมใชงาน 
 3.2.2  ตรวจทานขอความบนจอภาพใหถูกตองกอนสั่ง Print Out 
 3.2.3  ใชกระดาษท่ีใชแลว 1 หนา สําหรับพิมพเอกสารท่ีไมสําคัญ 

3.3 กระติกไฟฟา 
 3.3.1  การใชกระติกไฟฟา ใหเสียบปลั๊กเม่ือตองการใชงานและดึงปลั๊กออกเม่ือใชงานเสร็จแลว 
 3.3.2  ไมปลอยใหน้ําแหงหรือปลอยใหระดับน้ําต่ํากวาขีดท่ีกําหนด 
 3.3.3  เลือกใชรุนท่ีมีฉนวนกันความรอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
 3.3.4  ไมนําน้ําเย็นไปตมทันที 
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มาตรการประหยัดพลังงานเทศบาลตําบลทายาง 
3.4 ตูเย็น 

 3.4.1  เลือกใชขนาดใหเหมาะสมกับการใชงาน 
 3.4.2  ตรวจสอบขอบยางแมเหล็ก 4 ดาน 
 3.4.3  ตั้งหางจากผนัง 15 ซ.ม. 
 3.4.4  เลือกตูเย็นท่ีไดฉลากประหยัดไฟเบอร 5 
 3.4.5  ไมนําของรอนใสตูเย็น 
 3.4.6  ลดการเปดตูเย็นโดยไมจําเปน 

3.5 เครื่องทําน้ําเย็น 
 3.5.1  ถอดปลั๊กเม่ือเลิกใชงานทุกวัน 

3.6 โทรทัศน/วิทยุ 
 3.6.1  คํานึงถึงความตองการ/จําเปนในการใชงาน 
 3.6.2  ปดเครื่องเม่ือไมใชงาน 
 3.6.3  ถอดปลั๊กเม่ือเลิกใชงาน 
 3.6.4  ไมปรับจอภาพใหสวางมากเกินไป 
 3.6.5  ควรเลือกดูเฉพาะรายการท่ีเปนประโยชนนาสนใจ 

3.7 เครื่องถายเอกสาร 
 3.7.1  ถายเอกสารเฉพาะท่ีจําเปนเทานั้น 
 3.7.2  ไมวางเครื่องถายเอกสารไวในหองท่ีมีเครื่องปรับอากาศ 
 3.7.3 ปดเครื่องถายเอกสารหลังจากเลิกการใชงานและถอดปลั๊กออก 

4.  น้ํามันเช้ือเพลิง 
4.1 ขับข่ีใชความเร็วไมเกิน 90 กิโลเมตร/ชั่วโมง 
4.2 ลดการเดนิทางท่ีไมจําเปน โดยใชการติดตอผานทางระบบ Internet แทน 
4.3 ปลุกจิตสํานึกใหพนักงานขับรถขับรถใหถูกวิธี 
4.4 ศึกษาเสนทางกอนออกเดินทางทุกครั้ง 
4.5 ตรวจสอบสภาพรถยนตใหพรอมกอนออกเดินทางทุกครั้ง 
4.6 ใหวางแผนเสนทาง หากไปทางเดียวกันใหใชรถคันเดียวกัน 
4.7 ไมบรรทุกสิ่งของเกินพิกัด 
4.8 กําหนดใหทุกกองเบิกน้ํามันเชื้อเพลิง อาทิตยละ 2 ครั้ง (วันจันทร และวันพฤหัสบดี) 
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การติดตามและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดสภาพความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือท่ีใชวัด 

1.  ปริมาณการใชพลังงานของ
เทศบาลตําบลทายางต่ํากวาเกณฑ
มาตรฐาน 

ตรวจสอบจากประมวลของระบบ 
e-report เม่ือกรอกขอมูลปริมาณ
การใชพลังงานและขอมูลพ้ืนฐาน 
ครบถวน สมบูรณแลว 

โปรแกรมประมวลผลของระบบ  
e-report 

2 .   รอยละของการปฏิบัติตาม
มาตรการประหยัดพลังงานของ
บุคลากรในสํานักงาน 

ติดตามการปฏิบัติตามมาตรการฯ แบบเก็บขอมูล 

 
6.   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
  6.1  บุคลากรเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชพลังงานในหนวยงาน 
  6.2  บุคลากรใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 
  6.3  บุคลากรมีสวนรวมในมาตรการประหยัดพลังงานของสํานักงาน 
 
      
    เห็นชอบใหดําเนินการตามแผน 
     
 

 
     
                         (นางนฤมล   กิจพวงสวุรรณ)  
                     นายกเทศมนตรีตําบลทายาง 

 


